
 

研究内容
王ゼミでは経営学の中の組織行動論の研究をしま
す。組織行動論とは個人や小集団、組織に関わる行
動メカニズムのことです。本ゼミでは特に個人や小
集団の行動に焦点を当てています。組織行動論は人
や組織の行動の要因となる心理学的要素や行動科学
的要素も含みます。例えば、仕事に対するモチベー
ション理論やリーダーシップ論なども扱います。幅
が広く様々な視点を扱う組織行動論は非常に面白い学問
です! 

活動内容
本ゼミでは毎週３～４人のグループワークをしま
す。グループで教科書の内容や内容に沿ったお題
をプレゼンし、お互いの意見をディスカッション
します。サブゼミでは論文に必要な統計ソフトの
学習や、論文作成のための準備、ゼミ運営のため
の話し合いなどをします。 
 本ゼミ: 木曜４,５限  
サブゼミ: 月曜日４,５限

経営学・組織行動論 

王英燕 研究会
組織行動の理論と実証研究を学んで経営の奥深さを発見しよう 

“Inspire, Engage and Achieve”                                         　　 王先生
より 

メッセージ

メンバー 
1期 7人 
2期 9人

王ゼミに入れば…

文章力

LINE
２期は現在オンラインでゼミ活動しています。 [連絡先] 
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